
 

【第 12 回フォーラム】ＱＣストーリー（問題解決型）活動事例 審査基準 

 

 

  

審査項目 審査要素 点数 

テーマの選定 

□テーマ選定のための位置づけや評価をしたか？ 
（上司方針・部署方針は考慮したか？） 
□テーマ選定理由は明確か？ 説得力はあるか？ 
□活動計画が立てられ、役割分担が明確か？ ２０点 

現状把握 

□データを取る目的がはっきりしているか？ 
□データの分析・考察は十分か？ 
（層別されあらゆる角度から見られているか？） 
□問題の度合い（悪さ加減）が明確になっているか？ １５点 

目標の設定 

 
□目標設定のプロセスと根拠は明確で、説得力があるか？ 
□目標設定は具体的か（数値化されているか）？ 
 １５点 

要因の解析 
□現状把握と結びついた要因解析になっているか？ 
□要因を十分に洗い出して、事実・データで真の要因を究明 
 しているか？ １０点 

対策の立案と 

実施 

□要因と結びついた対策か？ 
□アイデアに富んでいるか？ 
□５Ｗ１Ｈなどで対策の実施は徹底されているか？ １０点 

効果の確認 
□目標に対しての達成度合いは十分か（達成されたか）？ 
□現状把握と同じ尺度（期間・方法）で計られているか？ 
□有形効果・無形効果・波及効果も把握されたか？ １０点 

標準化と 

管理の定着 

□５Ｗ１Ｈで確実に維持・管理できる標準化が行われて 
いるか？ 
□教育訓練が徹底され、関係者にも周知徹底されているか？ １０点 

反省と 

今後の進め方 

□良かった点・悪かった点を反省し、今後の残された問題を 
 明確に把握しているか？ 
□今後の計画が具体的で明確に立てられているか？ １５点 

発表の方法 
□要点が明確に強調され、わかりやすく工夫されているか？ 
□時間内に要領よく発表したか？ 
□パワーポイントの画面は見やすいか？ １５点 

その他 

□適切なＱＣ手法が使われているか？ 
□活動は楽しそうであるか？ 
□要旨集は見やすいか？ 
□サークル全員で協力した活動か？ １０点 


